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SINDICATO DOS EMPREGADOS
NO COMERCIO DE JOACABA

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

Prorrogacio da Jornada de Trabalho denominado dia “D Compras” 2017

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE JOACABA,
representando a categoria Profissional dos empregados no comércio, na pessoa de seu
presidente EDSON PAULO DAMIN, com sede a Rua: Frei Rogério, 525, o SINDICATO
DO COMERCIO VAREJISTA DE CAMPOS NOVOS, representado pelo seu
presidente GUIDO RIFFEL, ¢ a CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE
CAMPOS NOVOS representado pelo seu presidente LUCAS CESA, firmam o presente
ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para prorrogagido da Jornada de Trabalho, no
municipio de CAMPOS NOVOS, nos sabados, uma sexta-feira em fevereiro
(10/02/2017) e uma quarta-feira em outubro (11/10/2017), com horério diferenciado,
DENOMINADOS DIA “D COMPRAS?” para o ano de 2017, conforme segue abaixo:

= PRIMEIRA=

LOJAS: Os estabelecimentos Comerciais de Campos Novos representados pelas Entidades acima
firmam a presente Acordo Coletivo de Trabalho, para a prorrogagdo do hordrio de trabalho, no
periodo denominado dia “D”.

Dia: 10/ 02 /2017 (sexta-feira) 08h30min as  20h00Omin
Dia: 11/02 /2017 08h00min as  16h00min
Dia: 11/03/2017 08h00min as  16h00min
Dia: 08 ¢ 15/ 04 /2017 08h00min as  16h00min
Dia: 06 e 13/05/2017 08h00min as  16h00min
Dia: 10 /06 /2017 08h00min as  16h00min
Dia: 08 /07 /2017 08h00min as  16h00min
Dia: 12 /08 /2017 08h00min as  16h00min
Dia: 09/09 /2017 08h00min as  16h00min
Dia: 07 /10/2017 08h00min as  16h00min
Dia: 11/10/2017 (quarta-feira) 08h30min as  20h0Omin
Dia: 04 /11 /2017 08h00min as  16h00min

0bs.: O fechamento ao meio dia dos dias “D” é facultativo.

PARAGRAFO UNICO:

UTILIZACAO DA MAO DE OBRA LABORAL.

=SEGUNDA=

0S DEMAIS SABADOS E DIAS
ESPECIFICADOS NO PRESENTE ACORDO COLETIVO, FICANDO VEDADA A

DA SEMANA NAO

Fica determinado que as horas extras serdo pagas com um acrésgimo de 60%
(sessenta por cento), conforme Clausula n° 17 da Convengdo Coleti
2017, sobre o salario no més percebido pelo empregado, ndo poden
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= TERCEIRA =
Os empregados comissionistas tém direito em receber as horas extras laboradas e
mais o adicional, e a base de calculo das horas extras sera efetuado sobre as vendas
realizadas no més, asseguradas as vendas realizadas no periodo normal e prorrogacéo,
adotando-se a hora salarial os mesmos critérios para os que recebem salario misto.
=QUARTA =
As empresas ficam obrigadas a efetuar o pagamento das horas extras, referidas na
primeira cldusula, em folha de pagamento, de forma que fiquem discriminadas das demais
parcelas, a fim de facilitar a fiscalizagdo do presente Acordo Coletivo, devendo-se efetuar
os devidos recolhimentos do FGTS e INSS.
= QUINTA =
Fica estabelecido um intervalo de trinta minutos (30min) para o empregado fazer
sua refeigdo, que devera paga pela empresa nos dias da prorrogagdo.
= SEXTA=
As divergéncias que ocorrerem na aplicagdo do presente Acordo Coletivo serdo
dirimidas ou conciliadas pelas diretorias dos Sindicatos Convenentes ou pela Justi¢a do
Trabalho.

=SETIMA =
Fica assegurada uma MULTA, pelo ndao cumprimento dos termos do presente
Acordo, no valor de 02 (dois) salarios normativos por infragdo e por empregado, o valor da
multa revertera 50% (cinquenta por cento) em favor do funcionario (a) prejudicado (a) e
50% (cinquenta por cento) em favor do Sindicato dos Empregados no Comércio de
Joacaba.
=0ITAVA=
O presente Acordo Coletivo de Trabalho terd vigéncia somente no periodo de
10/02/2017 a 04/11/2017, e por representar este acordo por livre e espontdnea vontade das
partes convenentes a constituir na expressdo de deliberar entre os Sindicatos representativos
dos empregados e empregadores, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias.

Campos Novos (SC), 02 de Fevereiro de 20
; 0
EDSON PAULO DAMIN

Presidente do Sindicato dos Empre
No Comércio de Joa

L S
LUCAS CESA
Presidente do CDL



